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ЮЖНОУКРАЇНСЬКА МІСЬКА РАдА
миколАЇвськоЇ оБлАсті

упрАвління охорони здоров'я
55001, вул. Миру, 3 , м. ЮжноукраЇнськ, телті. (05136) 5f0-75,  Е-mаіl: uоzіug@gmаіl.соm

"99J, -уLйjі,
нАкАз

2021 р.                м. Южноукра.і.нськ №а
Про проведення конкурсу на зайняпя посади
директора Комунального некомерційного
підприємства  «Южноукра.і.нська  міська
багатопр о ф ільна л ікарня» Южноукра.і.нсько.і.
місько.і. ради

Керуючись   ст.16   Закону   Укра.і.ни   «Основи   законодавства   Укра.і.ни   про   охорону
здоров'я»,   відповідно  до   постанови  Кабінету  Міністрів   Укра.і.ни  від  27.12.2017  №   1094
«Про затвердження Порядку проведення конкурсу на зайняпя посади керівника державного,
комунального  закладу  охорони  здоров'я»,  Положення  про  управління  охорони  здоров'я
Южноукра.і.нсько.і.  місько.і. ради,  затвердженого  рішенням  Южноукра.і.нсько.і. місько.і. ради  від
27.05.2021   №420,  Статуту  Комунального  некомерційного  підприємства  «Южноукра.і.нська
міська  багатопрофільна  лікарня»  Южноукра.і.нсько.і.  місько.і.  ради,  затвердженого  рішенням
Южноукра.і.нсько.і. міськоЇ ради від 23 .06.2021 № 507

нАкАзую:

1.  Провести  конкурс  на  зайняпя  посади  директора  Комунального  некомерційного
підприємс.тва  «ЮжноукраЇнська  міська  багатопрофільна  лікарня»  Южноукра.і.нськоЇ  місько.і.
ради.

2. Визначити, що кількість членів конкурсно.і. комісі.і. з проведення конкурсу на зайняті`я
посади   директора   Комунального   некомерційного   підприємства   «Южноукра.і.нська  міська
багатопрофільна  лікарня»  Южноукра.і.нськоЇ  місько.і.  ради  становить  дев'ять  осіб,  у  рівній
кільіюсті:

-  три представники управління охорони здоров'я Южноукра.і.нсько.і. міськоЇ ради;

-  три  представники  трудового  колективу  Комунального  некомерційного  підприємства
«ЮжноукраЇнська міська багатопрофільна лікарня» Южноукра.і.нсько.і. місько.і. ради, обрані на
загальних зборах трудового колективу;

-  три  представники  з числа галузевих професійних спілок, громадських об'єднань у сфері
охорони  здоров'я  відповідного  функціонального  спрямування  та/або  у  сфері  запобігання
корупціЇ  і  антикорупційноЇ діяльності  (за умови  реєстраці.і. таких  громадських  об'єднань  не
менш як за два роки до дати рішення про проведення конкурсу) та/або незалежні експерти у
сфері охорони здоров'я.

3.Контроль за виконання цього наказу покласти на тимчасово виконуючого обов'язки
начальника управління охорони здоров 'я Южноукра.і.нсько.і. місько.і. ради Клюсову С.В.

Т.в.о. начаjіьника управління 12А4,А) сґ9  G+ С.В. Кhюсова


